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Gabinete do Prefeito
LEI COMPLEMENTAR N° 051/20186.

Ementa: Dispde sobre o reajuste do piso
remuneratério do cargo de professor, cria
a Gratificagdo de Desempenho e da

oufras providgéncias.
O Prefeito do Municipio de Igarassu,

Faco saber que a Camara Municipal de
lgarassu, aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1°. O piso remuneratério do cargo efetivo de professor sera reajustado no
percentual de 11,36% (onze inteiros e trinta & seis centésimos por centos), com

efeitos retroativos ao dia 01 de janeiro de 2016.

Paragrafo Unico. O pagamento retroativo o qual dispde o caput deste artigo sera

efetuado em trés parcelas mensais a partir da vigéncia desta Lei.

Art. 2° Todo e qualquer ocupante do cargo efetivo de professor fara jus a
percepcao de gratificagdo ~ ora denominada de Gratificagdo de Desempenho
(GC) -, devida no percentual de 20% (vinte por cento) que, em respeito ao art.
37, inciso XiV, da Conétituigéo Federal, incidira tdc somente sobre o piso

remuneratorio estabelecido em Lei prépria da carreira de professor.

§1°. Os acréscimos remuneratérios a titulo de Gratificacao de Desempenho
serdo realizados de maneira parcelada para que ao final corresponda ao
percentual apontado no caput deste artigo e serfo adimplidos da seguinte

maneira;

a) A GD sera equivalente a 2,5% (dois inteiros e meio por cento) do piso
remuneratorio a partir do més de maio de 2016;
b) A GD sera equivalente a 5% (cinco por cento) do piso remuneratério a

partir do més de novembro de 2016;
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c) A GD sera equivalente a 7,5% (sete inteiros e meio por cento) do piso

remuneratoério-a partir do més de maio de 2017;

d) A GD sera equivalente a 10% (dez por cento) do piso remuneratério a

partir do més de novembro de 2017;

e) A GD sera equivalente a 12,5% (doze inteiros € meio por cento) do piso

remuneratorio a partir do més de maio de 2018;

f) A GD sera equivalente a 15% (quinze por cento) do piso remuneratdrio a

partir do més de novembro de 2018;

g) A GD sera equivalente a 17,5% (dezessete inteiros e meio por cento) do

piso remuneratério a partir do més de maio de 2019;

h) A GD sera equivalente a 20% (vinte por cento) do piso remuneratério a

partir do més de novembro de 2019;
§2°. A Gratificagcdo de Desempenho integrara os proventos de inatividade.

Art. 3°. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicbes em contrario, e seguirda os ditames da Lei de
responsabilidade Fiscal. .
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onsgo Gongalves - Igarassu, 12 de Abril de 2016.
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